
ORGANIZARSE
PARA VIVIR. MEJOR.

EL  MAN IF IESTO

ORGANIZAR 
ES NATURAL

ORGANIZAR 
ES SIMPLIFICAR

ORGANIZAR 
ES IMPACTANTE

ORGANIZAR 
ES RESPETO

ORGANIZAR 
ES RESPONSABILIDAD

ORGANIZAR 
ES OPORTUNIDAD

ORGANIZAR 
ES LIBERTAD

ORGANIZAR 
ES CONCIENCIA

ORGANIZAR 
ES ESTRATEGIA

ORGANIZAR 
ES...

APOI - Associazione Proofessional Organizers Italia rientra nelle associazioni che rispondono alle “Disposizioni in materia di 
professioni non organizzate” ai sensi della LEGGE 14 gennaio 2013 , n. 4  in vigore dal 10 febbraio 2013 ed è inserita nell’elenco 
delle associazioni professionali che rilasciano l’attestato di qualità dei servizi del Ministero dello Sviluppo Economico MISE.

El ser humano desde 
siempre ha dividido por 
categorías y ha organizado 
ideas y objetos por razones 
de sobrevivencia. Seguir 
este instinto significa ayudar 
a la mente.

Ahora más que nunca el ser 
humano tiene que procesar 
información y tomar 
decisiones. Una complejidad 
que hay que resolver. La 
organización es fundamental 
para hacerlo eficazmente.

La capacidad organizativa 
influye en la calidad de la 
vida y del trabajo. Permite 
ganar tiempo, ahorrar dinero 
y vivir relaciones personales 
gratificantes, mejorando el 
nivel de bienestar.

Ser organizados ayuda a 
respetar los recursos 
personales de los demás, a 
mantener los compromisos y 
a ser fiables.

Organizarse ayuda a 
comprometerse sólo con los 
asuntos que uno es capaz 
de hacer y mantener.

Gestionar los recursos de 
una forma organizada ayuda 
a focalizarse en las cosas 
importantes y permite 
aprovechar las 
oportunidades que la vida 
presenta.

La gestión del tiempo, 
espacio y recursos 
personales de una forma 
organizada nos hace vivir 
más ligeros, desarrolla 
nuestros talentos y hace 
volar nuestra fantasía.

¿Que significa para ti?Organizarse significa 
actuar más que 
reaccionar.

Ser organizado permite 
poder dedicar la atención a 
situaciones o personas, vivir 
el momento y escuchar 
atentamente la voz interior 
porque se vive más 
tranquilos y serenos para 
poderla oir.
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Trabajamos para conseguir un lenguaje común de la organización.
Si todos hablamos con el mismo lenguaje la comprensión es mejor, la colaboración 
más fácil, las relaciones con las personas más fluidas, la vida más simple.

El valor de la organización para la persona


